
 

 

 

     

Salaris: volgens 
CAO schoonmaak 
+ Schiphol toeslag  

Werkindeling: 
Max. 38 uur per week 
Werktijden in overleg 

Ontwikkeling: 
Opleidingen via  

Vebego Participatie 

Locatie: Schiphol 
Reiskosten woon-werk 

worden (deels) vergoed 

Contract: 
 Uitzicht op een vast 

dienstverband 

 

Op zoek naar een baan in de facilitaire dienstverlening? Heb jij behoefte aan extra  

aandacht of begeleiding? Bel, app of mail eens met Vebego Participatie! Wij zijn het 

sociaalste schoonmaakbedrijf van Nederland! En wij hebben altijd werk voor mensen  

die van aanpakken weten! 

 

Wat bieden wij jou? 

Medewerker hospitality Schiphol 
via Vebego Participatie 

 

 

Wie ben jij en wat ga je doen? 

Als hospitality medewerker ga je aan het werk bij onze opdrachtgever Schiphol Group. Je zorgt voor vrolijke en 

tevreden passagiers doordat de terminal van Schiphol er schoon en verzorgd uitziet. Je staat de passagiers te 

woord als ze vragen hebben. Je zorgt ervoor dat alles er tip top uitziet in de terminal. Denk dan aan het 

verwijderen van vlekken, losse vervuiling opruimen, aanvullen van gebruikersartikelen in de sanitaire ruimtes, 

etc. Je werkt samen met een buddy en je krijgt begeleiding van onze jobcoach.   

• Je kunt zelf op de werkplek komen op Schiphol 

• Je hoeft geen ervaring te hebben, want wij leiden je op! 

• Je weet van aanpakken en je wil graag iets leren 

• Aantal uren werken is in overleg, wat bij jou past. Werkdagen en werktijden zijn ook in overleg 

• Je bent minimaal 8 jaar aaneengesloten woonachtig in Nederland 

 

Waarom wil je werken bij Vebego Participatie? 

Omdat wij een unieke sociale werkgever zijn! Wij vinden het belangrijk dat iedereen zich bij ons thuis voelt. 

Iedereen krijgt bij ons een kans. Er is ruimte voor persoonlijke aandacht en we bieden begeleiding op maat.  

Neem contact met mij op: Marina Bolster, HR adviseur 

Bel of app: 06-13330592 | Mail: Marina.Bolster@Vebego.nl 

 

 


